PORTAL DE CRECIMIENTO INTEGRAL

HERMANAS BETHLEMITAS PROVINCIA

DEL SAGRADO CORAZON DE JESUS
BUCARAMANGA

ASUNTO: ACTA DE ENTREGA Y RECIBO DE RESULTADOS INDIVIDUALES E
INFORME FINAL DE LA BATERIA DE MEDICION DE RIESGO PSICOSOCIAL.

Relacion de accion documental entregada a la empresa. El uso de esta informacién esta
sujeto a la discrecionalidad de los actores que firman esta acta de entrega y recibo.

[ ACCION UNIDADES
INFORME GENERAL FISICO - ELECTRONICO DE LA 2
BATERIA DE MEDICION DE RIESGO PSICOSOCIAL
INFORMES INDIVIDUALES SOBRE DE MANILA 50
SELLADOS PARA CADA COLABORADOR

La informacién que se recopile durante el proceso de aplicacion de los instrumentos, los
archivos magnéticos que se conciban con los datos y los resultados o reportes individuales
de factores de Riesgo Psicosocial, se incluiran en la historia clinica ocupacional de cada
trabajador (EPS), y por tanto, son aplicables a estos documentos las mismas disposiciones
legales que se establezcan para el manejo, archivo y reserva de las historias clinicas

ocupacionales. Articulo 16 de la Resolucion 2346 de 2007.

Queda constancia que con los productos, servicios y documentos arriba descritos se
entrega a satisfaccionel dia_Z @ de __No\'evGesde 2022
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PSICOLOGO ESPECIALISTA EN SALUD Y SEGURIDAD EN EL TRABAJO SALUD ¥ SEGURIDAD

Al
~BIENESTAR EN EQULIBRIO™

Bucaramanga, Noviembre de 2016.

Doctor:

ANDERSON DALI BELTRAN
UNIDAD MEDICA ADVENTISTA
BUCARAMANGA

ASUNTO: ACTA DE Entrega de Resultados individuales e informe final de LA
BATERIA DE MEDICION DE RIESGO PSICOSOCIAL.

SE ENTREGAN PARA SU RESERVA DE LAS HISTORIAS LOS SIGUIENTES
DOCUMENTOS:

IGLESIA ADVENTISTA DEL SEPTIMO DIA

ASOCIACION CUESTIONARIO TOTAL
INTRALABORAL EXTRALABORAL | ESTRES INEI?\‘F;{\_AE
1 | CENTRO ORIENTAL
X X X X 78
2 | ORIENTE X x 2 . -
COLOMBIANO
TOTAL 2 230

Se anexa listado de colaboradores.

La informacién que se recopile durante el proceso de aplicacién de los instrumentos, los archivos
magnéticos que se conciban con los datos y los resultados o reportes individuales de factores de Riesgo
Psicosocial, se incluiran en la historia clinica ocupacional de cada trabajador (EPS), y por tanto, son
aplicables a estos documentos las mismas disposiciones legales que se establezcan para el manejo,
archivo y reserva de las historias clinicas ocupacionales. Articulo 16 de la Resolucién 2346 de 2007

Queda constancia que con los Productos, Servicios y lmntos arriba descritos
afo___22((; .

se entregan a satisfaccién el dia £ del mes NMov:

AD MEDICA ADVENTISTA
CC: 80094927

“SALUD VSEGURIDAD BIENESTAR EN EQUILIBRIO”
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PSICOLOGO ESPECIALISTA EN SALUD Y SEGURIDAD EN EL TRABAIO UD ¥ SEGURIDA!
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~BIENES TAR EN EQULIBRIO™

Bucaramanga, Diceimbre de 2016.

Doctor:

ANDERSON DALI BELTRAN
UNIDAD MEDICA ADVENTISTA
BUCARAMANGA

ASUNTO: ACTA DE ENTREGA DE RESULTADOS INDIVIDUALES E INFORME
FINAL DE LA BATERIA DE MEDICION DE RIESGO PSICOSOCIAL.

Se entrega para su reserva de las historias los siguientes documentos:

IGLESIA ADVENTISTA DEL SEPTIMO DIA
Asociacion Cuestionarios
intralaboral | extralaboral | estrés Informé total
final
X X X X 130
cuestionarios
Asonoreste 130 130 130 1
1 Informe
General

La informacion que se recopile durante el proceso de aplicacion de los instrumentos, los
archivos magnéticos que se conciban con los datos y los resultados o reportes individuales
de factores de Riesgo Psicosocial, se incluirdn en la historia clinica ocupacional de cada
trabajador (EPS), y por tanto, son aplicables a estos documentos las mismas
disposiciones legales que se establezcan para el manejo, archivo y reserva de las historias
clinicas ocupacionales. Articulo 16 de la Resolucion 2346 de 2007.

Queda constancia que con los productos, servicios y documentos arriba descritos
se entrega a satisfaccion el dia 07 de Diciembre de 2016

— ///(W? : L g
~~ANDERSON DALI BELTRAN JOSE ANTONIOGAL VIS FORERO
/ UNIDAD MEDICA ADVENTISTA PS ESPECIALISTA EN SST
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PSICOLOGO ESPECIALISTA EN SALUD Y SEGURIDAD EN EL TRABAJIO D ¥ SECURIDAD

~BIENESTAR £8 EQUMSRIC™

Bucaramanga, ENERQ de 2017.

Doctora:

LEYLA FARAT QUINTANA DAZA
VITALMEDIC & ASOCIADOS
BUCARAMANGA

ASUNTO: ACTA DE ENTREGA DE RESULTADOS INDIVIDUALES E INFORME
FINAL DE LA BATERIA DE MEDICION DE RIESGO PSICOSOCIAL.

Se entrega para su reserva de las historias los siguientes documentos:

VITALMEDIC & ASOCIADOS
Cuestionarios
intralaboral extralaboral estrés Informé total
final
X X X 12
1 1

La informacién que se recopile durante el proceso de aplicacion de los instrumentos, los
archivos magnéticos que se conciban con los datos y los resultados o reportes individuales
de factores de Riesgo Psicosocial, se incluiran en la historia clinica ocupacional de cada
trabajador (EPS), y por tanto, son aplicables a estos documentos las mismas
disposiciones legales que se establezcan para el manejo, archivo y reserva de las historias
clinicas ocupacionales. Articulo 16 de la Resolucidén 2346 de 2007.

Queda constancia que con los productos, servicios y documentos arriba descritos
se entrega a satisfaccion el dia 20 de ENERO de 2017

Jop )

LEYLLA FARAT QUINTANA DAZA JOSE ANTO GA
VITALMEDIC & ASOCIADOS PS ESPECIALISTA EN SST

‘SALUD YSEGURIDAD BIENESTAR EN EQUILIBRIO”
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(:/—3 BIENESTAR EN EQUILIBRIO

BUCARAMANGA, OCTUBRE de 2017.

SENORES
PINTUMEZCLAS COLOMBIA S.A.S
NIT: 800. 116. 666- 6

ASUNTO: ACTA DE ENTREGA Y SOCIALIZACION DE RESULTADOS INDIVIDUALES E INFORME
FINAL DE RESULTADOS BATERIA DE MEDICION DE RIESGO PSICOSOCIAL.

Se entrega los siguientes documentos:

PINTUMEZCLAS COLOMBIA S.A.S
NIT: 800. 116. 666- 6

Cuestionarios
SII\!TOMA TOLOGIA INFORME FINAL fotal
ESTRES/EXTRALABORAL
1 socializacién 24 Evaluaciones
24 informes individuales | Documento Fisico -
24 CONSENTIMIENTOS INFORMADOS | Documento Electrénico 1 Informe
General

La informacién que se recopile durante el proceso de aplicacion de los instrumentos, los
archivos magnéticos que se conciban con los datos y los resultados o reportes individuales
de factores de Riesgo Psicosocial, se incluiran en la historia clinica ocupacional de cada
trabajador (EPS), y por tanto, son aplicables a estos documentos las mismas
disposiciones legales que se establezcan para el manejo, archivo y reserva de las historias
clinicas ocupacionales. Articulo 16 de la Resolucion 2346 de 2007.

Queda constancia que con los productos, servicios y documentos arriba descritos

se entrega a satisfaccion el dia de de 2017 -
& (9;\'\“» e\r\ @-\) vr\x P g
LUZ ENITH DURAN QUINTERO uedes am FORERO
CARGO: PS ESPECIALISTA EN SST
CC: 49761271 CC: 88157270

“SALVD VSEGURIDAD BIENESTAR EN EQUILIBRIO”

C



CERTIFICACION

El suscrito GERENTE de EMINCOL SAS, certifica que el sefior JOSE ANTONIO
GALVIS FORERO- Psicélogo Especialista en Salud y Seguridad en el trabajo
identificado con C.C. No. 88.157.270, prestd sus servicios profesionales:
ldentificacion , Evaluacion y Capacitacion frente a la gestion de Factores de Riesgo
Psicosaocial, aplicando el instrumento: Bateria de Riesgo Psicosocial, aprobada por
el Ministerio de Proteccién Social bajo Resolucion No.2646 del 2008 “Por la cual se
establecen disposiciones y se definen responsabilidades para la identificacion,
evaluacién, prevencion, intervenciéon y monitoreo permanente de la exposicion a
factores de riesgo psicosocial en el trabajo y para la determinacién del origen de las
patologias causadas por el estrés ocupacional’ que incluye: Ficha de Datos
Generales, Cuestionario Intralaboral, Cuestionario Extralaboral y el asesoria en el
mejoramiento de las condiciones psicolaborales, acorde a la normativa legal

vigente.

Se expide la presente certificacion por solicitud del interesado a los 13 dias del
mes de octubre del afio 2017.

Cordialmente,

INGENIERO /

RAUL EDUARDO VEGA SERRANO
GERENTE

CC 91.246.340
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PIEDECUESTA, Mayo 24 de 2017.

Seiior:
JULIO DIAZ CARRILLO
Jefe de Personal
INSTITUTO TECNICO EMPRESARIAL CRECER Y CONSTRUIR

ASUNTO: ACTA DE ENTREGA Y SOCIALIZACION DE RESULTADOS INDIVIDUALES E INFORME
FINAL DE RESULTADOS BATERIA DE MEDICION DE RIESGO PSICOSOCIAL.

Se entrega los siguientes documentos:

- INSTITUTO TECNICO EMPRESARIAL CRECER Y CONSTRUIR
Cuestionarios
SINTOMATOLOGIA ESTRES \ INFORME FINAL total
T
[ 39
39 1 Evaluaciones
Sobres de manila sellados, sole | pocumento Fisico
para ser entregados al participante. 1 Informe
‘ General

La informacién que se recopile durante el proceso de aplicacién de los instrumentos, los
archivos magnéticos que se conciban con los datos y los resultados o reportes individuales
de factores de Riesgo Psicosocial, se incluiran en la historia clinica ocupacional de cada
trabajador (EPS), y por tanto, son aplicables a estos documentos las mismas
disposiciones legales que se establezcan para el manejo, archivo y reserva de las historias
clinicas ocupacionales. Articulo 16 de la Resolucion 2346 de 2007.

Queda constancia que con los productos, servicios y documentos arriba descritos
se entrega a satisfaccion el dia 24 de MAYO de 2017

\

\\) JULIO DIAZ €ARRILLO JOSE ANTONIO'GALVIS FORERO

CONTADOR PS ESPECIALISTA EN SST
CC: 137368 F 1. CC: 8R\A A0

~)

‘SALVD Y SEGURIDAD BIENESTAR EN EQUILIBRIO” ()




JOSE ANTONIO GALVIS FORERO
PSICOLOGO ESPECIALISTA EN SALUD Y SEGURIDAD EN EL TRABAJIO

Salud, Mental

A
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Bucaramanga, DICIEMBRE de 2017.

Doctora:

ESTHER LILIANA CIFUENTES CACERES
FUNDACION ASOMDE

ADMINISTRACION

BUCARAMANGA

ASUNTO: ACTA DE ENTREGA DE RESULTADOS INDIVIDUALES E INFORME
FINAL DE LA BATERIA DE MEDICION DE RIESGO PSICOSOCIAL.

Se entrega para su reserva de las historias los siguientes documentos:

AES CARGO LOGISTICS SAS
CANTIDAD
8 CONSENTIMIENTOS INFORMADOS
INFORMES INDIVIDUALES DE SINTOMATOLOGIA DEL ESTRES
8
INFORME GENERAL DE REULTADOS DE LA APLICACION DE LA
1 BATERIA DE RIESGO PSICOSOCIAL

La informacién que se recopile durante el proceso de aplicacién de los instrumentos, los
archivos magnéticos que se conciban con los datos y los resultados o reportes individuales
de factores de Riesgo Psicosocial, se incluiran en la historia clinica ocupacional de cada
trabajador (EPS), y por tanto, son aplicables a estos documentos las mismas
disposiciones legales que se establezcan para el manejo, archivo y reserva de las historias
clinicas ocupacionales. Articulo 16 de la Resolucion 2346 de 2007.

Queda constancia que con los productos, servicios y documentos arriba descritos
se entrega a satisfaccion el dia de __de 2017

[

ESTHER LILIANA CIFUENTES CACERES
FUNDACION ASOMDE PS ESPECIALISTA EN SST

‘SALUD VYSEGURIDAD BIENESTAR EN EQUILIBRIO”




JOSE ANTONIO GALVIS FORERO
PSICOLOGO ESPECIALISTA EN SALUD Y SEGURIDAD EN EL TRABAIO

S’aﬁw@ Wfa@

Bienesfan en equilibrio

Bucaramanga, DICIEMBRE de 2017.

Doctora:

SANDRA JANNETH MARTINEZ DELGADO
AES CARGO LOGISTICS SAS

GERENTE

BUCARAMANGA

ASUNTO: ACTA DE ENTREGA DE RESULTADOS INDIVIDUALES E INFORME
FINAL DE LA BATERIA DE MEDICION DE RIESGO PSICOSOCIAL.

Se entrega para su reserva de las historias los siguientes documentos:

AES CARGO LOGISTICS SAS
CANTIDAD
12 CONSENTIMIENTOS INFORMADOS
INFORMES INDIVIDUALES DE SINTOMATOLOGIA DEL ESTRES
12
INFORME GENERAL DE REULTADOS DE LA APLICACION DE LA
1 BATERIA DE RIESGO PSICOSOCIAL

La informacién que se recopile durante el proceso de aplicacién de los instrumentos, los
archivos magnéticos que se conciban con los datos y los resultados o reportes individuales
de factores de Riesgo Psicosocial, se incluiran en la historia clinica ocupacional de cada
trabajador (EPS), y por tanto, son aplicables a estos documentos las mismas
disposiciones legales que se establezcan para el manejo, archivo y reserva de las historias
clinicas ocupacionales. Articulo 16 de la Resolucién 2346 de 2007.

Queda constancia que con los productos, servicios y documentos arriba descritos
se entrega a satisfaccion el dia de de 2017

qu/a | or /‘/viﬁ W) /1357621 RM, 06202

SANDRA JANNETH MARTINEZ DELGADO JOSE ANTONIO GALVIS FORERO

AES CARGO LOGISTIC PS ESPECIALISTA EN SST

“SALUD VSEGURIDAD BIENESTAR EN EQUILIBRIO”




SALUD MENTAL

e} BIENESTAR EN EQUILIBRIO

BUCARAMANGA, OCTUBRE de 2017.

INGENIERO
RAUL EDUARDO VEGA SERRANO
EMINCOL
GERENTE

ASUNTO: ACTA DE ENTREGA Y SOCIALIZACION DE RESULTADOS INDIVIDUALES E INFORME
FINAL DE RESULTADOS BATERIA DE MEDICION DE RIESGOQ PSICOSOCIAL.

Se entrega los siguientes documentos:

EMINCOL
Cuestionarios

SINTOMATOLOGIA ESTRES | INFORME FINAL total

' 1 socializacién 7 Evaluaciones
7 informes individuales Documento Fisico sintomatologia
sintomatologia estrés . estrés
Documento Electrénico 1 Informe
General

La informacién que se recopile durante el proceso de aplicacion de los instrumentos, los
archivos magnéticos que se conciban con los datos y los resultados o reportes individuales
de factores de Riesgo Psicosocial, se incluirén en la historia clinica ocupacional de cada
trabajador (EPS), y por tanto, son aplicables a estos documentos las mismas
disposiciones legales que se establezcan para el manejo, archivo y reserva de las historias
clinicas ocupacionales. Articulo 16 de la Resolucién 2346 de 2007.

Queda constancia que con los productos, servicios y documentos arriba descritos
se entrega a satisfaccioneldia_\2 de octob<e de 2017

é/ José

f - (s

Wihllet @ ,A

RAUL EDUARDQ VEGA SERRANO JOSE ANTONH VIS FORERO

GERENTE PS ESPECIALISTA EN SST
CC: 91246240 Bfq. CC:

“SALVD YSEGURIDAD BIENESTAREN EQUILIBRIO”




JOSE ANTONIO GALVIS FORERO
PSICOLOGO ESPECIALISTA EN SALUD Y SEGURIDAD EN EL TRABAIO

Biu ;fm. h c{u.i[i(‘uc

VILLAVICENCIO, OCTUBRE de 2018.

SENOR
JAIME HUMBERTO ACEROS

GERENTE GENERAL
ALIANZA DEL HUMEA SAS

ASUNTO: ACTA DE ENTREGA DE RESULTADOS INDIVIDUALES E INFORME
FINAL DE LA BATERIA DE MEDICION DE RIESGO PSICOSOCIAL.

Se entrega los siguientes documentos:

CANTIDAD

1 CONSENTIMIENTOS INFORMADOS (6 FOLIOS).

704 INFORMES INDIVIDUALES DE SINTOMATOLOGIA DEL ESTRES.

INFORME GENERAL DE RESULTADOS DE LA APLICACION DE LA
BATERIA DE RIESGO PSICOSQOCIAL (FISICO-ELECTRONICO).

PROGRAMA BASICO DE RIESGO PSICOSOCIAL.

ARCHIVO ANEXO ELECTRONICO EVIDENCIA DE APLICACION.,

) [ ed | |-

LISTADO DE CAPACITACION EN FACTOR DE RIESGO PSICOSOCIAL
(5 FOLIOS)

La informacién que se recopile durante el proceso de aplicacién de los instrumentos, los
archivos magnéticos que se conciban con los datos y los resultados o reportes individuales
de factores de Riesgo Psicosocial, se incluirén en Ja historia clinica ccupacional de cada
trabajador (EPS), y por tanto, son aplicables a estos documentos las mismas
disposiciones legales que se establezcan para el manejo, archivo y reserva de las historias
clinicas ocupacionales. Articulo 16 de la Resolucién 2346 de 2007.

Queda constancia que con los productos, servicios y documentos arriba descritos
se entrega a satisfaccion el dia_Q<Z de _ O CT U @z-<de 2018

O M jo Galvis
: 5.0,
\\ (,Q/{Z/J / / ?%%iysoezoz
JAIME Itu MBERTO AC‘ERO
JOSE ANTONKIO GALVIS FORERO
GERENTE GENERAL ESPECIALISTAEN SST

SALUD YSEGURIDAD BIENESTAR EN EQUILIBRIO”



JOSE ANTONIO GALVIS FORERO
PSICOLOGO ESPECIALISTA EN SALUD Y SEGURIDAD EN EL TRABAJO

Salud Mental

Bienesfar en equiibrio

Bucaramanga, AGOSTO de 2018.

INGENIERO:

CESAR AUGUSTO BUARTE G

DIRECTOR

ASUNTO: ACTA DE ENTREGA DE RESULTADOS INDIVIDUALES E INFORME
FINAL DE LA BATERIA DE MEDICION DE RIESGO PSICOSOCIAL.

Se enirega para su reserva de las historias los siguientes documentos:

CANTIDAD
4 CONSENTIMIENTOS INFORMADOS
15 INFORMES INDIVIDUALES DE SINTOMATOLOGIA DEL ESTRES

SE ENVIA UNO POR CORREO ELECTRONICO

INFORME GENERAL DE REULTADOS DE LA APLICACION DE LA
BATERIA DE RIESGO PSICOSOCIAL

La informacion que se recopile durante el proceso de aplicacion de los instrumentos, los

archivos magnéticos que se conciban con los datos y los resultados o reportes individuales
de factores de Riesgo Psicosocial, se incluirn en la historia clinica ocupacional de cada
trabajador (EPS), y por tanto, son aplicables a estos documentos las mismas
disposiciones legales que se establezcan para el manejo, archivo y reserva de las historias

clinicas ocupacionales. Articulo 16 de la Resolucién 2346 de 2007.

Queda constancia que con los productos, servicios y documentos arriba descritos
se entrega a saxisfaccién el dia de de 2018

JOSE ANTGOHNIO GALVIS FORERO
PS ESPECIALISTA EN SST

CaSexY. anr/zi@_LéSG«-g\u a «—l_z Ltz Co

SALUD YSEGURIDAD BIENESTAR EN EQUILIBRIO™




JOSE ANTONIO GALVIS FORERO
PSICOLOGO ESPECIALISTA EN SALUD Y SEGURIDAD EN EL TRABAIO

BUCARAMANGA, Noviembre 2020.

EMILSE CORREA MANCILLA
PALMERAS DE YARIMA S A

ASUNTO: ACTA DE ENTREGA DE RESULTADOS INDIVIDUALES E INFORME
FINAL DE LA BATERIA DE MEDICION DE RIESGO PSICOSOCIAL.

Se entrega los siguientes documentos:

CANTIDAD
95 CONSENTIMIENTOS INFORMADOS.
95 INFORMES INDIVIDUALES PARA LOS COLABORADORES
CUESTIONARIO DE SINTOMATOLOGIA DEL ESTRES, SOBRE
SELLADO.

1 INFORME GENERAL DE RESULTADOS DE LA APLICACION DE LA
BATERIA DE RIESGO PSICOSOCIAL (FISICO-ELECTRONICO).
SOCIALIZACION.

1 ARCHIVO ELECTRONICO - INFORME GENERAL.

La informacion que se recopile durante el proceso de aplicaciéon de los instrumentos, los
archivos magnéticos que se conciban con los datos y los resultados o reportes individuales
de factores de Riesgo Psicosocial, se incluiran en la historia clinica ocupacional de cada
trabajador (EPS), y por tanto, son aplicables a estos documentos las mismas
disposiciones legales que se establezcan para el manejo, archivo y reserva de las historias
clinicas ocupacionales. Articulo 16 de la Resolucion 2346 de 2007.

Queda constancia que con los productos, servicios y documentos arri
rega a satisfaccion el dia_ A% de Noviembre de 2020.

‘O/'"«‘a EMIeES FORERO
RS.E PS ESPECIALISTA EN SST

DIRECTORA

/’ Sé&“-jri Of\(/l\) MG’\G‘-@F“‘MC'(QLJ,¢7!QFFMA¢(: com - CO

e (3 1y2a2c802
IS BILYF7FA

‘SALVD YSEGURIDAD BIENESTAR EN EQUILIBRIO”




S’ M W JOSE ANTONIO GALVIS FORERO
P PSICOLOGO ESPECIALISTA EN SALUD Y SEGURIDAD EN EL TRABAIO
& Bienestar en equilibnio

BUCARAMANGA, Noviembre 2020.

MONICA YOLIMA GAMBOA HERNANDEZ
AGROINDUSTRIAS VILLA CLAUDIA S.A

ASUNTO: ACTA DE ENTREGA DE RESULTADOS INDIVIDUALES E INFORME
FINAL DE LA BATERIA DE MEDICION DE RIESGO PSICOSOCIAL.

Se entrega los siguientes documentos:

CANTIDAD
53 CONSENTIMIENTOS INFORMADOS.
53 INFORMES INDIVIDUALES PARA LOS COLABORADORES
CUESTIONARIO DE SINTOMATOLOGIA DEL ESTRES, SOBRE
SELLADO.

1 INFORME GENERAL DE RESULTADOS DE LA APLICACION DE LA
BATERIA DE RIESGO PSICOSOCIAL (FISICO-ELECTRONICO).
SOCIALIZACION.

1 ARCHIVO ELECTRONICO - INFORME GENERAL.

La informacién que se recopile durante el proceso de aplicacion de los instrumentos, los
archivos magnéticos que se conciban con los datos y los resultados o reportes individuales
de factores de Riesgo Psicosocial, se incluiran en la historia clinica ocupacional de cada
trabajador (EPS), y por tanto, son aplicables a estos documentos las mismas
disposiciones legales que se establezcan para el manejo, archivo y reserva de las historias
clinicas ocupacionales. Articulo 16 de la Resolucion 2346 de 2007.

Queda constancia que con los productos, servicios y documentos arriba descritos
se entrega a satisfaccién el dia "] de Newembre .~ de 2020.
S

g José A
Ce A - TP
MONICA YOLIMA GAMBOA HERNANDEZ JOSE ANTONJO GALVIS FORERO
DIRECTORA DE GESTION HUMANA Y R.S.E PS ESPECIALISTA EN SST

— m,c,”\-_ Sﬁ—[—;@homqnq@vluq—cb\)d"q- SISO

Cel. &M-196430S — 220 -4HIASXEEF-.

SALVD ¥ SEGURIDAD BIENESTAR EN EQUILIBRIO”




JOSE ANTONIO GALVIS FORERO
PSICOLOGO ESPECIALISTA EN SALUD Y SEGURIDAD EN EL TRABAJIO
Bucaramanga, de 2022.

ALEXANDRA MANRIQUE PARRA
SOCIEDAD LAS PALMAS S.A.S
BARRANCABERMEJA

ASUNTO: ACTA DE ENTREGA Y RECIBO DE RESULTADOS INDIVIDUALES E
INFORME FINAL DE LA BATERIA DE MEDICION DE RIESGO PSICOSOCIAL.

Relacién de accién documental entregada a la empresa. El uso de esta informacién esta
sujeto a la discrecionalidad de los actores que firman esta acta de entrega y recibo.

SOCIEDAD LAS PALMAS S.A.S
NIT 890.211.501-3

ACCION
INFORME GENERAL 1
FISICO - ELECTRONICO
INFORMES INDIVIDUALES SOBRE DE MANILA 18

SELLADOS PARA CADA COLABORADOR

TOTAL 19

La informacion que se recopile durante el proceso de aplicacién de los instrumentos, los
archivos magnéticos que se conciban con los datos y los resultados o reportes individuales
de factores de Riesgo Psicosocial, se incluiran en la historia clinica ocupacional de cada
trabajador (EPS), y por tanto, son aplicables a estos documentos las mismas
disposiciones legales que se establezcan para el manejo, archivo y reserva de las historias
clinicas ocupacionales. Articulo 16 de la Resolucién 2346 de 2007.

Queda constancia que con los productos, servicios y documentos arriba descritos
se entrega a satisfaccion el dia (3 de ™MoV 20 de2022

ALEXANDRA MANRIQUE PARRA JOSE ANTONIO GAL VI e
SOCIEDAD LAS PALMAS PS ESPECIALISTA EN SST

Movil: 311 522 4239

‘SALUD YSEGURIDAD BIENESTAR EN EQUILIBRIO”




Semiinario San Alfonso

Misioneros Rederntoristas

CERTIFICACION

Ei suscripto P. JOSE RAFAEL ALFONSO V, ceriifica que el sefior JOSE
ANTONIO GALVIS FORERO- Psicologo Especialista en Salud y Seguridad en el
trabajo identificado con C.C. No. 88.157.270, presta sus servicios profesionales a
la Congregacién de Padres Redentorista “SEMINARIO SAN ALFONSO” en la
Ciudad de Piedecuesta, desde el mes de Enero el afio 2015 con la identificacion,
evaluacion y capacitacion frente a la gestidn del Factores de Riesgo Psicosocial
aplicando el instrumento: Bateria de Riesgo Psicosocial, aprobada por el Ministerio
de Proteccion Social bajo Resoluciéon No.2648 del 2008 “Por la cual se establecen
disposiciones y se definen responsabilidades para la identificacion, evaluacion,
prevencién, intervencion y monitoreo permanente de la exposicion a factores de
riesgo psicosocial en el trabajo y para la determinacion del origen de las
patologias causadas por el esfrés ocupacional’ que incluye: Ficha de Datos
Generales, Cuestionario Intralaboral, Cuestionario Exiralaboral y ia asesoria en el
mejoramiento de las condiciones psicolaborales, acorde a la normativa legal
vigente.

Al igual que en el acompafiamiento y capacitacién en diferentes temas del
SISTEMA DE GESTION EN SALUD Y SEGURIDAD EN EL TRABAJO.

Se expide fa presente certificacion por solicitud del interesado a los 10 dias del
mes de Enero del afio 2018.

O)“Qﬁfwgﬂ no |/

P.J Rafael Al Verdugo
Superior Locai
Misioheros Redentoristas

Pliedecuesta (Santander) - Telefono: (7) 655 0198 - Fax: 655 5162



JOSE ANTONIO GALVIS FORERO
PSICOLOGO ESPECIALISTA EN SALUD Y SEGURIDAD EN EL TRABAJO

Bucaramanga, N lC\S} O AO ge 2022

RYCTEL
BUCARAMANGA

ASUNTO: ACTA DE ENTREGA Y RECIBO DE RESULTADOS INDIVIDUALES E ™
INFORME FINAL DE LA BATERIA DE MEDICION DE RIESGO PSICOSOCIAL.

Relacién de accién documental entregada a la empresa. El uso de esta informacion esta
sujeto a la discrecionalidad de los actores que firman esta acta de entrega y recibo.

NIT 900.304878-1

ACCION
INFORME GENERAL ~ FISICO - ELECTRONICO 1
INFORMES INDIVIDUALES SOBRE DE MANILA SELLADOS PARA CADA 39

COLABORADOR -ENTREGADOS Y SOCIALIZADOS

La informacién que se recopile durante el proceso de aplicaciéon de los instrumentos, los
archivos magnéticos que se conciban con los datos y los resultados o reportes individuales
de factores de Riesgo Psicosocial, se incluiran en la historia clinica ocupacional de cada
trabajador (EPS), y por tanto, son aplicables a estos documentos las mismas
disposiciones legales que se establezcan para el manejo, archivo y reserva de las historias
clinicas ocupacionales. Articulo 16 de la Resolucion 2346 de 2007.

Queda constancia que con los productos, servicios y documentos arriba descritos
se entrega a satisfaccién el dia _{2 de ___ ©.5 de2022

e
MARIA ELENA FLOREZ HERNANDEZ

Coordinadora HSEQ. RYCTEL SAS PS ESPECIALISTA EN SST

‘SALUD Y SEGURIDAD BIENESTAR EN EQUILIBRIO”




LA HOY SUSCRITA DIRECTORA ADMINISTRATIVA Y CONTABLE DE LA EMPRESA
RYCTEL SAS
Identificada con NIT 900.304.878-1

CERTIFICA:

Que el sefior JOSE ANTONIO GALVIS FORERO, Psicologo Especialista en Salud y
Seguridad en el trabajo identificado con C.C. No. 88.157.270, presta sus servicios a nuestra
empresa desde el 03 de Marzo del afio 2015, hasta la fecha por prestacion de servicios,
acompafiando la dimensién de Recursos Humanos, especialmente en la evaluacién e
intervencion de los Factores de Riesgo Psicosocial , asesoramiento en el mejoramiento de las
condiciones psicolaborales mediante la capacitacién en habilidades sociales y empresariales

de nuestros empleados y Realizando pruebas de perfil y seleccion de personal.

Se expide la presente certificacion por solicitud del interesado a los 20 dias del mes de Abril
del afio 2022.

Cordialmente,

BLANCAJ/
Directora Administrativa y Contable
RYCTEL SAS
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